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e ANA DO P,

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO PIAUI
Gabinete do Prefeito

DESPACHO
Vistos etc.

SAMEA RAFAELA RODRIGUES DAMATA, 4 qualificado (a) nos autos do
requerimento formulade junto a essa municipalidade, vem requerer sua demiss&o
voluntaria do servigo publico, alegando em sintese que ingressou no municipio de
Santana do Piaul-Pl em 05/082013, através de concurso plblico no cargo de
PROFESSORA DE CIENCIAS — QUIMICA E FISICA — PCISEDE; ficando até
03/10/2013, que em virtude de ter sido aprovada em outro concurso, ndo pretende mais
continuar prestando servigos a esta municipalidade.

Ao pedido juntou decreto, onde se comprova que sua investidura em cargo
publica se deu em conformidade com o disposto no art. 37 da Constituigio Federal.

Sucinto, relatério, DECIDO:

O pedido se afigura justo e legal, encontrando ressonéncia na legislagéo de
regéncia, qual seja o Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais.

Isto posto, defiro o pedido na forma requerida devendo tal decisfio ser objeta
de Ato Normativo, nos termos da Lei Orgénica Municipal.

Encaminhe-se ac setor de pessoal para a adogao das providéncias legais
cabiveis. Apds o cumprimento do beneffcio arquivem-se os presentes autos, para os fins
de direito.

Santana do Piaui/Pl, 07 de outubro de 2013.

RICARDO J%‘E éMCELVES

Prefeito Municipal

AMA Do bry,
4

‘f.l

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO PIAUI
Gabinete do Prefeito

DESPACHO
Vistos etc.

Maria Josefa de Sousa Leal, j& qualificado (a) nos autos do requerimento
formulade junto a essa municipalidade, vem requerer licenga premio, alegando em
sintese que ingressou no municipio de Santana do Plaui-Pl em 14/02/2002, através de
concurso plblico no cargo de ZELADORA E MERENDEIRA; que ja possui mais de 10
(dez) anos de efetivo exercicio no servigo plblico. Ao pedido juntou varios documentos
que comprovam sua investidura em cargo publico através de concurso publico em
conformidade com o disposto no art. 37 da Constituigo Federal, bem como documentos
comprobatérios do efetivo exercicio no servigo publico superior a 10 (dez) anos.

Sucinto, relatério, DECIDO:

O pedido se afigura justo e legal, encontrando ressonancia na legislagéo
regente da espécie que no seu art. 66 caput assim prescrave:

“Art. 66 — Apos cada decénio de efetivo exercicio, no servigo puablico
municipal, ao funcionaric que as requerer, conceder-se-&io férias-prémio de 6 (seis)
meses em 2 (dois) periodos intercalades, com todos os direitos e vantagens de seu
cargo efetivo.”

Ademais, o (a) requerente, nao incorreu em nenhuma das hipéteses
proibitivas da concess&o do beneficio, previstas no § 2° incisos |, Il e Ill do art. 66 do
Estatuto dos Funcionarios Pablicos Municipais.

Isto posto, defiro o pedido na forma requerida, devendo tal decis@o ser objeto
de Ato Normativo, nos termos da Lei Orgénica Municipal.

Encaminhe-se ao setor de pessoal para a adoglo das providéncias legais
cabiveis. Apds o cumprimento do beneficio arquivem-se os presentes autos, para os fins
de direito.

Santana do Piaui/P|, 02 de outubro de 2013.

RICARﬁgﬁ J(E’é G:oﬂgnf"m LVES

Prefeito Municipal

BAIEA GLANDE DO RIBEIRS-M

Estado do Piaui
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO
CONPJ 1° 41.522.178/0001-80
Rua Martins dos Santos — Praga da Prefeitura — Baixa Grande do Ribeiro - PI
FONE/FAX (89) 3570-1473

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO DO EDITAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 028/2013
PROCEDIMENTO N. 024/2013
MODALIDADE: TOMADA DE PREGOS

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Baixa
Grande do Ribeiro (Pl), torna pablico para conhecimento de todo e qualquer
interessado(s), que o Exmo. Senhor Prefeito Municipal determinou a instalagdo
de Processo Licitatério, na modalidade TOMADA DE PRECOS em regime de
EMPREITADA GLOBAL, com data de abertura e julgamento prevista para o
dia 11 de Novembro de 2013, as 10:00 (dez) horas, na sala de reunido desta
Comissdo, sito na sede da Prefeitura, cujo objeto é destinado & para a
ggNTRATA%AQ DE PRESTADOR DE §ERVI§Q|% PARA REALIZAR
CONSTRUCAO DE QUADRA COBERTA COM VESTIARIO, conforme edital.
Os recursos serdo provenientes do FNDE/PAR/PMBGR.

Baixa Grande do Ribeiro (Pl), 23 de outubro de 2013.

Agamenon Neres dos Santos
Presidente da CPL

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO
Praga Chiquinho Ezequiel, 2222, Centro
CNPJ: 41.522.178/0001-80
FONE:(89)3570-1473 CEP: 64.868-000

LEI MUNICIPAL n° DE 11 DE SETEMBRO DE 201
EMENTA: Dispde sobre a criagdo do Conselho
Municipal da Juventude e da Conferéncia Municipal
da Juventude e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigGes legais, faz saber que a CAmara Municipal decreta e eu
sanciono a seguinte Lei.

DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Art. 1°, Fica criado o Conselho Municipal da Juventude como érgéio paritario, deliberativo e controlador
das agbes em todos os niveis, como o objeto de assegurar o pleno exercicio dos direitos individuais e
sociais dos jovens.

§1°. O Conselho Municipal da Juventude elaborara um Regimento Intemo no prazo de
trinta dias da publicagio mediante proposta de 2/3 (dois tergos) dos membros do
Conselho.

§2°. Neste Regimento estara expressa a forma de eleigZio dos membros do Conselho,
suas competéncias e critérios de destituicio e outros.

§3°. O mandato dos conselheiros serd por 01(um) pericdo de dois anos, permitida a
recondugio.

DA COMPETENCIA DO CONSELHO
Art. 2°, Compete ao Conselho Municipal da Juventude- COMJUV/BAIXA GRANDE DO RIBEIRO-PI:

| - formular a Politica Municipal da Juventude fixando as prioridades para a concepgdo das
agbes, a captacéo e a aplicago de recursos;

Il - zelar pela execuggo desta politica, atendida as peculiaridades de cada grupo jovem;

il - formular as prioridades a serem incluidas no planejamento do municipio, em tudo o
que se refere ou possa afetar as condigbes de vida do jovem;

IV - acompanhar a elaboragéio e a execucdo da proposta orgamentéria do Municipio,
sugerindo as modificagies necessarias & consecugdo das politicas municipais para os

jovens;

V - zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos
dos jovens;

VI - propor a elaboragfio de estudos e pesquisas que visem & melhoria da qualidade de
vida dos jovens;

VIl - propor e incentivar a realizagio de campanhas que visem & prevengdo ao uso de
drogas especificamente o Crack;

Vil - acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos programas e
projetos da politica municipal relacionados a juventude.

IX - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica Municipal de atendimento
especializado ao jovem de acordo com a legislagdo em vigor, visando a sua plena

adequagso.
X - elaborar o seu regimento interno. nmﬁm-.

(Continua na proxima pagina)
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DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 3°. O Conselho Municipal da Juventude & composto por 20 (vinte) membros, sendo 10 (dez)
titulares e 10 (dez) suplentes, constituidos da seguinte forma:

| - 05{cinco) membros com respectivos suplentes, representando o municipio, indicados:
pelos seguintes 6rgéos:

a) Secretaria Municipal de Sadde;

b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

c) Secretaria Municipal de Educag#o;

d) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

e) Secretaria Municipal da Juventude;

Il - 0O5(cinco) membros com respectivos suplentes, indicados pelas seguintes

org :
a) Representantes de OrganizagBes de usuérios - Pastoral da Crianga;

b) Representantes de OrganizacBes de usuérios - Sindicato dos Trabalhadores Rurais;
c) Representantes dos usudrios da Assisténcia Social;

d) Representantes dos Trabalhadores da Assist&ncia Social;

&) Representantes da Escolhinha de Futebol de Baixa Grande do Ribeiro.

§1°. As org néo gover para n parte deste Conselho, deverfio
estar devidamente inscritas no Conselho Mumupal de Assisténcia Social, classificadas
voltadas ao auxilio ao jovem, e que apresentem relatdrio de atividades do dltimo ano.

§2°. Cada representaclio terd um suplente com plenos poderes para substitui-lo
provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacancia
da titularidade.

§3°. A eleigBo das entidades representantes de cada segmento, titulares e suplentes, dar-
se-4 mediante assembleia das entidades.

§4°. O presidente do Conselho Municipal da Juventude ser4 eleito entre seus membros.

Art. 4° - A fung@o dos membros do Conselho é considerada de interesse publico relevante e ndo sera
remunerada.

Art. 5°. Os membros do Conselho Municipal de juventude serfio nomeados pelo Poder Executivo que,
respeitando a eleicio de que trata o § 2° do artigo 5°, homologara a eleigo e 0s nomeara por decreto,
empossado-os em até trinta dias.

Art. 6°. Os membros do o Conselho Municipal da Juventude poderSo ser substituidos mediante
solicitagio da instituiclio ou autoridade pulblica a qual esteja vinculada, apresentada ao referido
Conselho, o qual fard comunicag8o o ato ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 7° Perdera o mandato o conselheiro que:

| - Desvincular-se do 6rg&o de origem da sua representacso;
Il - Faltar a trés reunies consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa, que dever

ser apresentado na forma prevista no regimento interno do Conselho;
SiLVA
Prafaita

Il - Apresentar rentincia ao Conselho, que ser4 lida na sessfo seguinte a de sua recepgio
pela Comissio Executiva;

IV - Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungbes;

V - for condenado por sentenga imecorrivel em razsio do cometimento de crime ou
contravencéo penal.

Art. 8° - Perderé 0 mandato a instituicio que:

| - Extinguir sua base territorial de atuagio no Municipio de Baixa Grande do Ribeiro (Pl);

Il - Tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de acentuada gravidade que:
tome incompativel sua apresentacsio no Conselho;

Il - Sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Art. 9°. O Conselho Municipal da Juventude sera mantido pela Secretaria Municipal com atuagio na
érea, & qual cabera o custeio das despesas de funcionamento do Conselho, bem como devera ceder
um funcionario administrativo para executar as fungbes de secretéario (a) executivo(a).

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Art. 10. O Conselho Municipal da Juventude realizara, sob sua coordenacio, uma Conferéncia
Municipal, a cada dois anos, para avaliar e propor atividades e politicas de 4rea a serem
implementadas ou ja efetivadas no Municipio, garantindo-se sua ampla divulgagio.

Art. 11. Compete & Conferéncia Municipal da Juventude:

| - Avaliar a situag8o da politica municipal da juventude;

Il - Fixar as diretrizes gerais da politica municipal da Juventude; no biénio subsequente ao
de sua realizagio;

Il - Avaliar e reforma as decisbes administrativas do Conselho Municipal da Juventude,
quando provocada;

IV - Aprovar seu regimento intemo;

V - Aprovar e dar publicidade a suas resolugbes, que serfio registradas em documento
final.

Art. 12. Para a realizaclio da Conferéncia Municipal da Juventude, serd instituida pelo Poder Executivo
Municipal, através de decreto, no prazo de frinta dias contados da publicagSo da presente lei, comissio
paritaria responsével pela sua convocacio e organizago, mediante elaboragio de regimento intemo.
Art. 13. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagsio, revogadas as disposigdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO, ACS
ONZE DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO DE 2013.

OZMEFRD SILVA
Prefeito

“5
ESTADO DO PIAUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICAL DO PIAUI - PI
COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAO

PEErEITEEA muwiCiPAL

ANGICAL

CQudands da nosia gtz

PRE AL DE
AVISO DE LICITACAQ

O Municipio de Angical do Piaui — PL realizard licitagio Tomada de Pregos n°.
004/2013, menor prego e adjudicagiio global, em 11/11/2013, as 09:00hs. Objeto:
Construgdo de quadra poliesportiva com vestidrio padriio Fnde. Recursos: Ministério
da Educagio/Fnde. Edital/Abertura: Sede da Prefeitura. Informagles: Sede da
prefeitura e e-mail: angical. prefeitura@gmail com.

O Municipio de Angical do Piaui — PL realizard licitagio Pregio Presencial n°.
022/2013-SRP, menor prego e adjudicagio por item, em 06/11/2013, as 08:30hs.
Objeto: Registro de pregos para aquisi¢fes futuras de merenda escolar. Recursos:
Orgamento do Municipio 2013. Edital/Abertura; Sede da Prefeitura. Informagdes:
Sede da prefeitura e e-mail: angical.prefeitura@gmail.com.

O Municipio de Angical do Piaui — PI, realizard licitagio Pregio Presencial n°.
023/2013-SRP, menor prego ¢ adjudicagéio por lote, em 06/11/2013, &s 10:00hs.
Objeto: Registro de pregos para aquisi¢des futuras de medicamentos, material
hospitalar, odontolégicos e afins. Recursos: Orgamento do Municipio 2013.
Edital/Abertura: Sede da Prefeitura. InformagGes: Sede da prefeitura e e-mail:
angical prefeitura@gmail .com.

ICAL DO PIAUI-PI

Angical do Piauf (PT), 22 de outubro de 2013.
Presidente da CPL

&) PREFETURA NUNICIPAL DE BRASILERA

ERRATA DO AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECO N°. 014/2013

No ato de convocagdo: Onde se lé:
ABERTURA: 05 de novembro de 2013
HORARIO: 09:00 h

LOCAL.: Sala da CPL de Brasileira - Pl
Leia-se: ABERTURA: 11 de novembro de 2013
HORARIO: 09:00 h

LOCAL: Sala da CPL de Brasileira - Pl

Brasileira — Pl, 23 de outubro de 2013

Antdnio Casseano Pereira
Presidente da COPEL
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