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DECRETO N° 20, DE 02 DE OUTUBRO DE 2018 - LEI N.68
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 004, DE 17 DEZEMBRO DE 2018

02 07 00 SECRETARIADE EDUCAGAO E CULTURA
DISPOE SOBRE A CRIACAO DOS CARGOS DE DIRETOR

a0 133620021 20210000  Realzagio e Promogdo de Eventos Festives e Comemarativos do -200.000,00
3.390.30.00 OQUTROS SERVIZOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  F.R. Grupo: Q00 DO CRAS E CREAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
?‘SA o0 Recursos Ordindrios ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO MUNICIPIC
DE BATXA GRANDE DO RIBETRO.
02 07 02 FUNDO DEMANUT.E DES. DA EDUCAGAD BASICA - FUNDES OZIRES CASTRO SILVA, Prefeito do Municipio de Baixa Grande do Ribeiro, no usc
33 12361.0010.1201.0000  Constrample recup. de unidades escok 0% FUNDER 100,000.00 de suas atribuigfes legais, FAQO SABER que a Ciimara Municipal decreta e eu sanciono e promulge
4.490.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 0 110 o€ a seguinte Lei:
110 Transserincias do FUNDER - Gontrole Unificade
240 000 FUNDEB - Cutros
Art. 1% Ficam criados no Quadro de Cargos de Provimento em Comissio, de livre nomeagiio o
m 12.3610010.2201.0000  Remuner. do Magisiério-ensing fundamental-80% FUNDEE 50.000.00 exoneragiio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, 01 (um) Cargo de Diretor do
3.1.90.04.00 CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADD F.R. Grapo: 0 110 o Centro de Referéncia da Assistdneia Social (CRAS) ¢ 01 {um) Cargo de Diretor do Centro de
110 Transferbncias do FUNDER - Controle Unificado . - . - .
230 000 FUNDEE - Magistitio Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), ambos com remuneragio de RE 3.000,00
(tris mil reais) mensais.
352 12365 0035.2262 0000  Remun.do magistério-ersing infantil80% FUNDER =400,000,00
31501100 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESS0AL CIVIL F.R. Grupa: 0 10 o § 1°. Ao Diretor de CRAS/CREAS, entre outras atribuiglies, compete:
110 Transferéncias do FUNDER - Controle Unificado
30 000 FUNDEB - Magistério 1 - Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagfiio dos Centros de Referféncia da
Assisténcia Social - CRAS e dos Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS, bem como a implementagiio dos programas, servigos, projetos de protegiio social
02 0B 00 FUNDOMUNICIPAL DO MEID AMBIENTE bisica operacionalizadas nessas unidades;
305 18542 00182150000  Irvestimento em Apdes de Pr cdo do Meio Ambiante -100,000,00 I - Dirigir a execugio ¢ o monitoramento dos servigos, o registro de informagdes e a avaliagio
4.490.51.00 CERAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 0 940 05 das agles, programas, projetos, servigos ¢ beneficios;
Ouitras vinculaghes de transheréncias
115 000 Recursos Vinculados 111 - participar da elaboragiio, acompanhar ¢ avaliar os fluxos ¢ procedimentos para garantir a
efetivagio da referfncia e contra referncia;
IV — Dirigir a execugiio das agdes, de forma a manter o didlogo ¢ garantir a participagiio dos
02 10 00 SECRETARIADE AGAO SOCIAL profissicnais, bem como das familias inseridas nos servigos ofertados pelos CRAS ¢ CREAS
o 08 244 0033, 2047 0000 Auclio & E Mes Carenies 150.000.00 e pela rede prestadora de servigos no territdnio;
3390.18.00 AUILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES F-R. Grupo: 0 001 oK . . R Lo s B
001 Recursos Orsindrios W - Definir, com participagio da equipe de profissionais, os critérios de inclusfio,
100 000 Geral acompanhamento e desligamento das familias, dos servigos ofertados nos CRAS e CREAS;
VI - Coordenar a definigio, junto com a equipe de profissionais e representantes da rede sdcio
assistencial do territdrio, o fluxo de entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliagio e
02 10 01 FUNDOMUNICIPAL DE AGAO SOCIAL desligamento das familias e individuos nos servigos de protegfio social bdsica da rede
440 (B243003021400000  Manut das agdes Serv. de Fortalecimenio de Vinculos 25.000.00 socioassistencial referenciada aos CRAS ¢ CREAS;
33903000 MATERIAL DE CONSUMO FRGuo 0 311 O VIl - promover a articulagio entre servigos, transferéncia de renda e heneficios
3 Transferfincia de Recursss.db Fundo Macional da Assistincia Social - FN socioassistenciais na drea de abrang@ncia dos CRAS e CREAS;
400 000 Assisidnea Social
VI - definir, junte com a equipe técnica, os meios e as ferramentas tedrico-metodolégicos
de trabalho social com famflias e dos servigos de convivéncia;
458 08244 0033 21510000  Manutengio dos servigos de assishincia socialCRAS -30.000,00
31.90.13.00 CERIGAGOES PATRONAIS FRGupo: 0 311 O IX - Contribuir para avaliagiio, a ser feita pelo gestor, da eficdcia, eficifneia e impactos dos
m Transeréncia da Recursos do Funds Maconal de Assistiincia Social - FN programas, servigos ¢ projetos na qualidade de vida dos usudrios;
400 000 Assisiincia Social

X - Efetuar agdes de mapeamento, articulagio ¢ potencializaglio da rede socioassistencial no
DECRETO N° 20 . DE 02 DE OUTUBRO DE 2018 - LEI N.68 territdrio de abrangéneia dos CRAS e CREAS, bem como fazer a gestdio local desta rede;

XI - Efetuar agdes de mapeamento e articulagio das redes de apolo informais existentes no

02 10 01 FUNDO MUNICIPAL DE AGAQ SOCIAL ternittrio (liderangas comunitdrias, associagles de baimro);

432 08.244.0033. 22000000 Ir ¥ & Melhoria Habitacional com distribuiclo de maberia -500.000,00
13:60.30.00 MATERIAL DE COMSUMO FR Grupo: 0 001 OC XII - coordenar a alimentagio de sistemas de informagio de dmbito local e monitorar o envio
o Recursas Ordrdros megular e nos prazos, de informagies sobre os servigos socicassistenciais referenciados,
400 000 Assistbncia Sotial encaminhando-os & Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

XIII - Participar dos processos de articulagiio intersetorial no territdrio dos CRAS ¢ CREAS;

02 11 00 SECRETARIA DE FINANGAS _ )
XIV - Averiguar as necessidades de capacitagiio da equipe de referéncia e informar m

4% 4120020810000 Manuenco das atvidades da gestio firancei ~100.000,50 Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;
2.3:60.32.00 SERWVICOS DE CONSULTORIA F.R. Grupe: 0 001 OC
Eg; o0 m:‘“ Ordndrios XV - Planejar e coordenar o processo de busca ativa no territdrio de abrangéneia dos CRAS &
CREAS, em consonfincia com diretrizes da Secretaria Municipal de Assist®ncia Social e
Cidadania;

XV - participar das reunides de planejamento promovidas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania, contribuindo com sugestdes estratégicas para a melhoria dos
Anulagdo (-) -3.311.088,33 servigos n serem prestados; e

. ) . XVII - participar de reunides sistemiticas na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Artigo 3o.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Cidadania, com a presenga de coordenadores de outros CRAS e CREAS e, quando for o caso,
de representantes da protegiic especial.

§ 2° Para o provimento dos cargos de Diretor de CRAS/CREAS serd exigido:

BALXA GRANDE DO RIBEIRD, 02 de outubro de 2018 . .
I - Ensino superior completo;

IT - Dominio da legislagio referente & politica nacional de assisténeia social e direitos sociaisy
OZIRES CASTRO SILVA

PREFEITO CPF 185.583.723-49 IV - Conhecimento dos servigos, programas, projetos efou beneficios socicassistenciais; ¢
(Continua na proxima pdgina)
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VI - Boa capacidade de gestio, em especial para lidar com informagdes, planejar, monitorar ¢
acompanhar os servicos socioassistenciais, bem como de gerenciar a rede socioassistencial
local.
Art, 2°, O provimento dos cargos criados por esta Lei serd de livre nomeaglo ¢ exoneracho pelo
Prefeito Municipal, ¢ dar-se-d de acordo com a conveniéncia ¢ oportunidade, e disponibilidade de:

recursos orgamentdrios, em consondncia com o disposto no art. 169, § 1°, da Constituigio Federal.

Art, 3°. As despesas decorrentes da execuglio desta Lei correrfio por conta das dotagdes orgamentirias

proprias, suplementadas se necessdrio.

An. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO, ESTADO DO
PIAUI, AOS 17 (DEZESSETE) DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANG DE 2018 (DOIS
MIL E DEZOITO)

OZIRES C SILVA
- PREFEITOMUNICIPAL -

Esta Lei foi sancionada, promulgada e publicada aos 17 (dezessete) dias do més de
dezembro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).
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LEI MUNICIPAL N2 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018.

“Dispfe sobre a autorizaglo para Instalagho de
cameras de monitoramento em  pontos
estratégicos no Municipio de Baixa Grande do
Ribeiro — P, e da outras providéncias™.
Art. 1% Fica o Municipio de Baixa Grande do Ribeiro — Pl autorizado a instalar
dispositivos de cAmeras de vigilancia em ruas, avenidas, feiras livres, escolas publicas,
prefeitura municipal, cAmara municipal, hospitais, posto de salde, centro comercial,
aspagos feslivos, pontos luristicos, entradas e saidas do municipio, e pontos

estratégicos locais, visando a protegio e conservacio no ambito do municipio.

Art. 2% O Municipio de Baixa Grande do Ribeiro deverd possuir sistema de
monitoramento contendo:

a) CAmeras com sensores capazes de captar imagens em cores com
resolugfio capaz de permitir a clara identificagfio de criminosos e suspeitos,
bem como veiculo em geral com sistema de consulta de placas em tempo real
para andlise de suposta restrigBo de roubos efou furtos ou mandato de
apreensio judicial;

b) Equipamentc que permita a gravagio simultinea e ininterrupta das
imagens geradas por todas as cAmeras;

c) Gravagdo simultdnea, permanente e ininterrupta das imagens de todas as
cAmeras, de forma que sempre se tenha armazenadas, no equipamento de
controle, as imagens nas Galtimas 24 (vinte e quatro) horas;

d} Equipamento de gravagho de caixa de prolegio e inslalagio em local ndo
permita sua violagio ou remogio;

e) Equipamento com alimentagéo de emergéncia capaz de manté-lo operante
por no minimo 02 (duas) horas, no caso de falhas no fornecimento de energia
elétrica.

Art. 3%. E vedada a publicagio de imagens de pessoas que venham provocar
constrangimentas, ferir-lhe a honra @ a moral, exceto nas situagbes de praticas
delituosas ou por expressa autorizagao judicial.

Paragrafo Unico - Ficam proibidas as publicagfes e veiculagdes de
imagens de criangas e adolescentes nos termos do Estatuto da Crianga &
do Adolescente, Lei Federal no B.069/30, art. 143 & 247 § 10.
Art. 4% Todas as despesas decorrentes desta lei serfo cusleadas pela rubrica
orcamentaria n? 4.4.90.51.0 — OBRAS E INSTALACOES, constants do Orgamento
Vigente.

Art. 5% Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6° Revogam-se as disposigbes em contrario.

GF&EINET_E DO PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO, ESTADO
DO PIAUI, AOS 17 (DEZESSETE) DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE 2018
(DOIS MIL E DEZOITO)

OZIRES C
- PREFEITO

SILVA
ICIPAL -

Esla Lei foi sancionada, promulgada e publicada aos 17 (dezessate) dias do més da
dezembro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).
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LEI MUNICIPAL N® 087, DE 17 DE DEZEMERO DE 2018.

INSTITUL O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO AMBIENTAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
Fago saber que Cimara Municipal aprovou € eu, Prefeito do Municipio de Baixa
Grande do Ribeiro, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 17, Fica instituido o Plano Municipal de Educagiio Ambiental - PMEA, nos fermos do
Anexo Unico que inlegra esta Led.

Art. 2° O Plano Municipal de Educagiio Ambiental - PMEA visa a integraciio das agdes de
Educagiio Ambiental e tem como objetive principal auxiliar o5 atores sociais ligados &
Educagfiio Ambiental a se reconhecerem, conectando-os a0 universo da rede piblica de ensino
de Baixa Grande do Ribeiro.

Art. 3. As revisbes do Plano Municipal de Educagiio Ambiental — PMEA serfio feilas
mediante ato normative do Poder Executivo,

Art. 4°. Revogadas as disposigdes em contrdria, Esta Lei entra em vigor na data de soa
publicagio.

GABIMNETE DO PREFEITO MUNICIFAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO, ESTADOD
DO PIAUI, AOS 17 (DEZESSETE) DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE 2018
(DOIS MIL E DEZOITO).
OZIRES C.
= PREFEITO

SILVA
ICIPAL -

Esta Lel fol sanclonada, promulgada ¢ publicada aos 17 (dezossote) dias do més de
dezembro do ano de 2018 (dois mil e dezoito).
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