ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO-PI

CNPJ N° 41.522.178/0001-80

: PRACA CHIQUINHO EZEQUIEL, 2222 — CENTRO, ENDERECO BAIXA
GRANDE DO RIBEIRO-PI

OFICIO N°345\2024 Baixa Grande do Ribeiro-Pl, 29 de novembro de 2024.

Ao Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal'de Baixa Grande do Ribeiro — P1,

E demais Vereadores,

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei sobre a Alteragdo da Lei n® 138/2022 para Adequacao

da Forma de Pagamento do Componente de Qualidade da Atengdo Primaria a Salde
Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, venho, por meio deste, encaminhar & apreciacdo e votagao
dessa Casa Legislativa o Projeto de Lei que altera a Lei n® 138, de 16 de fevereiro de 2022, no que
tange a forma de pagamento do componente de qualidade destinado as equipes de saude da familia,
equipes de saude bucal e equipes multiprofissionais na Atencdo Primaria a Salde, no dmbito do
Sistema Unico de Saude (SUS).

Este projeto surge em decorréncia da Portaria GM/MS N° 3.493, de 10 de abril de 2024, que
instituiu uma nova metodologia de cofinanciamento federal do Piso de Atenc&o Primaria a Saude
(APS). A proposta de alteracdo da Lei n® 138/2022 visa garantir que os critérios de pagamento do
componente de qualidade estéjam alinhados as diretrizes dessa nova metodologia, assegurando a
justa compensacao aos profissionais da saude.

A urgéncia na tramitacdo deste projeto € imperativa, uma vez que a portaria ja se encontra em
vigor e os recursos financeiros necessarios para o custeio da APS j& foram disponibilizados pelo
Ministério da Salde. Em razdo da relevancia e do impacto que esta medida tera na valorizagio dos
profissionais de salide e na melhoria da qualidade dos servigos oferecidos a populagao, solicito que o
presente Projeto de Lei seja apreciado e submetido a votagdo em regime de urgéncia.

Coloco-me a disposicao para quaisquer esclgrecimentos adicionais que se fagam necessarios.
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Atenciosamente,
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“Ementa - altera a lei n°138, de 16 de Fevereiro de 2022,
quanto a forma de pagamento do componente de
qualidade para as equipes de satde da familia, equipes

¢ saudec bucal ¢ das cguipes Multiprofissicnais na
atengédo primaria no &mbito do sistema étnico de saude -
sus, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO, Estado do Piaui, no uso de suas atribuigbes
legais e nos termos de Lei, FACO saber, que a Camara Municipal, apreciou, votou e aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei;

Art.1°. Fica instituido o novo incentivo varidvel de pagamento do componente de qualidade para as equipes de
salde da familia e as equipes de salde bucal na atencdo primaria a saude - APS, com base na Portaria n®
3.493,de 10 de abril de 2024 do Ministério da Saude, em substituicdo ao extinto VDM contido na Lein°482,de
maio de 2021.

Paragrafo unico: o pagamento do componente de qualidade de que trata esta leis e reaplicado as equipes da
salde da familia-Esf, de saude bucal - Esb e das equipes Multiprofissionais — eMulti, cadastradas e cofinanciadas
pelo Ministério da Salde.

Art. 2. O conjunto de indicadores referente ao pagamento do componente de qualidade a ser observado na
atuacao das Equipe de Salde da Familia — eSFs, Equipe de Saude Bucal — eSB e das equipes Multiprofissionais—
eMulti sera composto pelos seguintes temas de acordo como anexo V da portaria 3.493, de 10 de abril de 2024.

AREA TEMATICA - | EQUIPE AVALIADA

Acesso el ntegralidade Equipe de Salde da Familia e equipe de Atencéo Primaria
Cuidado da Saude da Mulher Equipe de Saude da Familia e equipe de Atencao Primaria
Cuidado da Gestante e Puérpera Equipe de Saude da Familia e equipe de Atengao Primaria
Cuidado no Desenvolvimento Infantil Equipe de Salude da Familia e equipe de Atengdo Primaria
Cuidado da Pessoa com Diabetes Equipe de Satde da Familia e equipe de Atencéo Primaria |
Cuidado da Pessoa com Hiperiensao Equipe de Saude da Famiiia e equipe de Atencao FPrimaria
Cuidado da Pessoa ldosa Equipe de Salde da Familia e equipe de Atengic Primaria
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Primeira consulta programada ) Equipe de Satide Bucal
Tratamenios conciuidos Equipe de Salde Bucai
Taxa de exodontia Equipe de Satde Bucal
Escovacao supervisionada Equipe de Saude Bucal
Proporcéo de procedimentos preventivos MﬁHEquipe de Saude Bucal
Tratamento restaurador a traumatico Equipe de Salde Bucal
Cuidado compartilhado da Pessoa Equipe Multiprofissional
acompanhada

Acodes interprofissionais realizadas Equipe Multiprofissional
Comunicagdo entre eMulti e outras equipes Equipe M"Lﬂfiproﬁssional
Resolutividade do cuidado da eMulti Equipe Multiprofissional

Paragrafo unico: Além das areas tematicas previstas acima, deverdo ser observadas as normas técnicas
expedidas pelo Ministério da Salde acerca dos indicadores.

Art.3. O incentivo financeiro concedido aos profissionais da equipes da satde da familia -Esf, de sadde bucal-
Esb e das equipes Multiprofissionais — eMulti aqui denominado Gratificacdo do Componente de Qualidade, sera
repassado pelo Ministério da Salde ao municipio de Baixa Grande do Ribeiro-P| individualizado por equipe de
acordo com o resultado da classificacdo do componente de qualidade (OTIMO/ BOM/ SUFICIENTE/ REGULAR)

previstos na portaria do Ministério da Saude.

Art.4°- Fardo jus ao incentivo financeiro por desempenho os servidores em atividades que estéo vinculados nas
equipes cadastradas na base do CNES (Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude) e que cumprirem
os critérios estabelecidos nesta lei.

Paragrafo unico. Sao profissionais que fazem jus ao incentivo financeiro regulamentada nesta lei:

a) Profissionais da Saude integrantes das equipes ESF (Médico, enfermeiro, técnicos de

ey ey sl

emeimagein, auxiliares de enfermagem € agenies de sa‘(sda)

b) Profissionais da salde integrantes de sala de vacina (técnicos de enfermagem ou auxiliares de
enfermagem)

c) Equipee-mult (psicologo, fisioterapeuta, fonoaudidlogo, nutricionista, educadores fisicos e
demais profissionais cadastrados na equipe)

d) Equipe ESB (cirurgiao dentista, técnico de saude bucal ou auxiliar em saude bucal)

\
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Paragrafo l'mo: O municipic fica desobrigado do pagamento de gratificacdo do componente de qualidade,

so o Ministério deixe de repassar os recursos pertinentes a classificagao.

Art. 7° O incentivo de que trata essa lei ndo se incorporard ac vencimento, ndo integrara os proventos de
aposentadoria e ndo servira de base de calculo para quaisquer vantagens,sendo a sua natureza estritamente,

indenizatoria.

Paragrafo Unico: O pagamento sera efetuado somente diante da confirmagdo do repasse do incentivo do

Programa do Governo Federal.

Art. 8° - Fica definido que no fim de cada ciclo anual, més subsequente ao Gltimo quadrimestre, sera pago pelo
Ministério da Salde recurso extra de incentivo adicional do componente de qualidade, em parcela unica,

considerando a média do alcance dos resultades do ano e o repasse realizado pelo Ministério da Saude.

Paragrafo tnico. O incentivo adicional deverd ser destinado inteiramente, sem diviséo, aos profissionais

beneficiados conforme porcentagens definidas no anexo desta Lei.

Art.9°. O servidor perderao direito ao incentivo em caso de desisténcia, exoneragao, rescisao ou afastamento

do servico antes da data do pagamento do incentivo aos profissionais.

§1° Perderao também o direito ao recebimento do incentivo os seguintes casos:
i.  Feérias por pericdo superior a 15 (quinze) dias;
Il.  Atestados para todos os casos superior a 15 (quinze) dias

Ill.  Licengas com periodo superior a15 (quinze) dias;
iV. Afastamento com ou sem 6nus, para outro 6rgdo ou eniidade da administracdo direia,
autarquias e fundagdes a nivel municipal, estadual ou federal;
V. Auséncia nas capacitacbes e reunides inerentes ao Programa, salvo quando justificativas
aceitas pela Coordenacéo.
VI.  Todos os profissionais que tiverem um padrdo de desempenho inferior a SUFICIENTE.
VIl. A ndo atualizagdo do GPS do tablet inferior a um més.

VI Cadastros completos, atualizados e acompanhados inferior80%.

§2°. Em todos esses casos nos quais o servidor perdera o direito ao Incentivo, o valor do prémio sera

revertido para o Fundo Municipal da SAUDE para que seja aplicado nas demais despesas autorizadas nas

;‘K
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Portarias merenes ao Programa do Governo Federal.

Art. 10° Eventuais alteragﬁeé normativas pelo Ministério da Saude quanto ao incentivo, ora instituido, serdo
regulamentadas, no que couber, por ato préprio do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 11° O Pagamento por Desempenho da Salde Bucal na Atencéo Basica Primaria a Saide-APS ocorrera por

conta das dotagdes orcamentarias ja existentes oriundas de recursos federais originados do Ministério da Saude
suplementadas se necessario.

Art.12° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 11 de abril de 2024

\,\\ ?\\\\ \
Jos U\is\
Prefeito Municipal de Bai \Gmg do Ribeiro -Pl
XX
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ANEXO 1 - EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA (88%)

PERCENTUAL TOTAL ~ CATEGORIA PORCENTAGEM
PROFISSIONAL (do valor direcionado a

sua eauipe)

Enfermeiro 23%

Técnico de enfermagem da 1%

sala de vacina

'Técnico de enfermagem da 11%
100% estrategia da familia

Medico 5%,

|

ACS 40%

Coordenagéo 10%

ANEXO 2 -COORDENAGAO DA EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA (12%)

PERCENTUALTOTAL CATEGORIA PORCENTAGEM
PROFISSIONAL (dovalordirecionado a

sua equipe)

Coordenador de atencao 30%

primaria/atencao basica

100% Coordenador de  vigilancia 30%
epidemioldgica e imunizagéo

Coordenador do PSE 15%

Diretor de departamento da 13%

depart
atencdo basica
Técnico do PEC/E-SUS 12%
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ANEXO 3 - EQUIPES DE SAUDE BUCAL

PERCENTUALTOTAL , CATEGORIA PORCENTAGEM
PROFISSIONAL (do valor direcionado a
| sua equipe)
IOdontélogos 65%
100% Auxiliares/Técnicos  de 25%
Saude Bucal
Coordenacéo 10%
ANEXO 4 — EQUIPE MULTIPROFISSIONAL ESTRATEGICA (e-MULTI)
PERCENTUAL TOTAL CATEGORIA ] PORCENTAGEM
PROFISSIONAL | (do valor direcionado
a sua equipe)
Profissionais nivel 85%
Superior da equipe
100% estratégica
Coordenacgado { 15%

ANEXO 5-EQUIPEMULTIPROFISSIONAL COMPLEMENTAR(e-MULTI)

PERCENTUAL TOTAL CATEGORIA PORCENTAGEM
PROFISSIONAL (do valor direcionado |
a sua equipe)
Profissionais nivel 85%
Lo Superior da completar
Coordenacgao 15%
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